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Oberarzt / Oberärztin Pneumologie 

(m/w)  

 

Wir suchen für ein Haus der Maximalversorgung in Städtischer Hand in der Nähe von Dresden mit 

insgesamt 520 Betten in 11 Kliniken und 21.000 vollstationären Fällen einen qualifizierten Oberarzt der 

Pneumologie.  

Die Klinik für Lungen- und Bronchialerkrankungen stellt schwerpunktmäßig den überregionalen Versorger 

für das gesamte Spektrum der bronchopulmonalen Diagnostik und Therapie in der Region Ostsachsen 

dar. In dieser Stellung ist die Klinik für Lungen- und Bronchialkrankheiten seit Jahrzehnten in der Region 

anerkannt und etabliert. 

In der Klinik für Pneumologie, die über 2 Stationen und 4 Funktionsabteilungen mit insgesamt 38 Betten 

(nur 1 u. 2-Bett-Zimmer) verfügt, werden Patienten mit Erkrankungen der Lunge, der Bronchien, des 

Mediastinums und des Rippenfells behandelt. Speziell handelt es sich um solche Krankheiten wie die 

chronische Bronchitis, Infektionen der Lunge, die Lungentuberkulose, die Lungenüberblähung, der 

Lungenkrebs und der Rippenfellkrebs. Zum Spektrum der Lungenklinik gehört auch die Behandlung des 

Asthma bronchiale sowie schlafbezogenenr Atemstörungen. Der aktuelle Stellenplan beträgt 1CA-1Ltd. 

OA-1 OA (vakant)-3 AÄ, davon sind 3 Fachärzte. Die vollstationäre Fallzahl liegt derzeit bei ca. 1500. 

Rund 1/3 der behandelten Patienten sind an Bronchial- bzw. Lungenkrebs erkrankt.  

Die 4 Funktionsabteilungen gliedern sich in pulmonale Funktionsdiagnostik, pulmonale Endoskopie, ein 

Schlaflabor (mit zwei Betten für stationäre Patienten) sowie Allergologie. Der Klinik ist eine 

Ermächtigungsambulanz zur ambulanten Behandlung von Patienten mit Erkrankungen der 

Atmungsorgane angeschlossen. 

Leistungsumfang und Untersuchungs- und Behandlungsmethoden:  

 Therapie aller Erkrankungen der Atmungsorgane  

 Diagnostik der Erkrankungen der Bronchien, der Lunge (einschließlich Tuberkulose), der Pleura 

und des Mediastinums  

 pulmonale Endoskopie  

 Bronchoskopie  

o starr und flexibel  

o Fluoreszensbronchoskopie  

o Stentimplantationen  

o Afterloading  

 Thorakoskopie  

 pulmonale Funktionsdiagnostik  

 Schlaflabor  

 Allergologie  
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Ihr Profil: 

Idealerweise haben Sie bereits mehrere Jahre eine Facharzt- bzw. Funktionsoberarztposition in einem 

Krankenhaus der Schwerpunktversorgung oder in einem Fachkrankenhaus wahrgenommen. Sie verfügen 

über ein breites Erfahrungsspektrum in der Inneren Medizin und besitzen die Facharztanerkennung 

Innere Medizin mit dem Schwerpunkt für Pneumologie. Für die Oberarztposition wird versierter 

Pneumologe gesucht, der fachlich das obere Spektrum abdeckt und sich in der Thorakoskopie weiter 

qualifizieren möchte. Neben Teamfähigkeit, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein verfügen Sie 

über ausgeprägte Kollegialität und die Fähigkeit zu interdisziplinärer Zusammenarbeit.  

Als akademisches Lehrkrankenhaus der TU Dresden versteht sich das Klinikum als 

Ausbildungseinrichtung. Somit sollte der zukünftige Stelleninhaber auch Erfahrung in der 

pneumologischen Ausbildung von Kollegen vorweisen können und diese am Hause erfolgreich 

weiterführen. Darüber hinaus wird besonders Wert gelegt auf eine kommunikative Persönlichkeit, die das 

notwendige Feingespür mitbringt, sich mit den niedergelassenen Pneumologen und zuweisenden Ärzten 

zu vernetzen und mit diesen strategisch langfristig und kooperativ zusammenzuarbeiten. 

Das Klinikum bietet eine interessante, abwechslungsreiche und angenehme Arbeit in einem engagierten, 

leistungsfähigen und kollegialen Ärzteteam. Sie erhalten eine, der Position entsprechende, attraktive 

Vergütung zwischen 80-100.000 Euro brutto im Jahr inkl. der Dienste (auch außertarifliche Vergütung ist 

möglich). Es fallen im Schnitt 8-10 Hintergrunddienste im Monat an. 

Das Haus liegt in einem wald- und wasserreichen Gebiet der Lausitz. Durch die Nähe zur 

Landeshauptstadt Dresden verfügt die Region über einen hohen kulturellen und touristischen 

Freizeitwert. Alle weiterbildenden Schulen sind am Ort vorhanden. Bei der Suche nach einer geeigneten 

Wohnung bietet man Ihnen gerne Unterstützung an. Darüber hinaus werden für die Anfangszeit die 

Kosten für ein Hotelzimmer übernommen. 

Für ein persönliches Gespräch und weiterführende Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind richten Sie bitte Ihre Bewerbung zu Händen Herrn Ortwin 

Sander an die unten angegebene Adresse.  

Wir freuen uns auf das Gespräch mit Ihnen. 


